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Ämter und Besoldungsgruppen bei internationalen Organisationen* 
* (diese Übersicht dient der Einordnung einzelner Positionen in den jeweiligen Organisationen und der ungefähren Vergleichbarkeit mit dem deutschen öffentlichen Dienst) 

 
Europäische  

Union 
 

 
Koordinierte  

Organisationen 
 

 
Deutscher 

öffentl. 
Dienst 

 

 
Vereinte Nationen 

 
 
 

 
 

von den internationalen 
Organisationen in der Regel 

geforderte 
Berufserfahrung  

Bes.-
Gruppe 

Amtsbezeichnungen Bes.- 
Gruppe 

Amtsbezeichnungen Bes.-Gruppe Bes.- 
Gruppe 

Amtsbezeichnungen 

  hors  
grade 

Secretary-General 
 

 hors  
grade  
 

Secretary-General / 
Deputy Secretary 
General 

 

AD 16 Generaldirektor(in) hors  
grade 

Deputy Secretary General B 11 hors  
grade  
 

Director General 
 
 

 

hors  
grade 

Assistant Secretary 
General / Chief Executive 
Officer (General Manager) 

USG 
 

Under-Secretary –
General / Deputy  
Director General 

 

AD 15 Generaldirektor(in) / 
Stellvertretende(r) 
Generaldirektor(in) 

B 9 

A 7 / 
A 6 

Director of Department (or 
Directorate, Division) 
Deputy Director 

ASG 
 
 
 

Assistant Secretary 
General / Assistant 
Director General 
 

 

AD 15 
AD 14 

Direktor(in) 
 

B 6 
A 6 
 
 
 
 

Head of Division / 
Legal Advisor 
 
 
 
 

D 2 
 
 
 

Director  
Head of Division 
 
 

Hochschulabschluss  
Mindestens 15 Jahre 
Berufserfahrung 
Teamleitungserfahrung von 
großen bzw. mehreren Teams 

AD 14 
AD 13 

Referatsleiter(in) / 
Berater(in) 
Ltd. 
Verwaltungsrat/rätin 
 

B 3 

D 1 
 
 
 
 
 

Deputy Director / 
Principal Officer 
 
 
 
 

Hochschulabschluss  
Mindestens 12 Jahre 
Berufserfahrung 
Teamleitungserfahrung von 
großen bzw. mehreren Teams 

A 5 Head of Division 
AD 12 
 

Referatsleiter(in) 
Verwaltungshauptrat/
-rätin 

A 16 
 P 5 

 
Senior Officer / 
Head of Section 

Hochschulabschluss  
Mind. 10 Jahre Berufserfahrung 
Teamleitungserfahrung 



AD 11 
AD 10 
AD 9 
---------- 
AST 11 
AST 10 
AST 9 

Referatsleiter(in) 
Verwaltungsober- 
bzw. hauptrat/rätin 
-------------------------- 
Persönl. Assistent(in) 
Verwaltungsamtsrat / 
-rätin 
 

A 4 Principal Administrator A 15 
E 15 
 

P 5 Senior Officer / 
Head of Section 
 

Hochschulabschluss  
Mind. 10 Jahre Berufserfahrung 
Teamleitungserfahrung 

P 4 
 
 

First Officer 
 
 

Hochschulabschluss  
Mindestens 7 Jahre 
Berufserfahrung 
Erste Projektleitungserfahrung 

AD 8 
AD 7 
 
----------- 
AST 8 
AST 7 

Verwaltungsrat/rätin 
 
 
-------------------------- 
Verwaltungs-
hauptsekretär(in) / 
Hauptdokumentar(in) 

A 14 
E 14 
 P 3 

 
 
 

Second Officer 
 
 
 
 

Hochschulabschluss  
Mindestens 5 Jahre 
Berufserfahrung 

AD 6 
AD 5 
----------- 
AST 6 
AST 5 

Verwaltungssrat /rätin 
i.E. (im Eingangsamt) 
Verwaltungssekretär 
(in) 

A 3 
A 2 

Administrator 
 

A 13 
E 13 
 

P 2 Associate Officer Hochschulabschluss  
Mindestens 2 Jahre 
Berufserfahrung 

  A 1 Junior Administrator P 1 Assistant Officer Hochschulabschluss  
Keine Berufserfahrung 

 
 
 


